PROJEKT

UCHWALA Nr...... /12026
Rady Miasta i Gminy Gabin
z dnia ..... 2026r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Gabin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2026.662 ), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2024.1135 tj. z dnia 2024.07.29), 83 pkt 1 i § 6 rozporzgdzenia
Rady Ministréw z dnia 25 paZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz.U. z 2024.1638 z pozn. zm.) i 85 Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia

25 lutego 2026r. zmieniajgceQO rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz.U. z 2026r.246),

Rada Miasta i Gminy Gabin
uchwala, co nast¢puje:
§1
Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Gabin
W wysokosci brutto:

- Wynagrodzenie zasadnicze: -11 100z}
(10 770)
(stownie: Jedenascie tysiecy sto ztotych 00/100)
- Dodatek funkcyjny - 3400zt
(stownie: trzy tysigce czterysta ztotych 00/100) (3 300zt)

- Dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

- Dodatek za wieloletnia prace w wysokosci ustalonej
zgodnie z art. 38 ust.1 w/w ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych.

§2
Wysokos¢ wynagrodzenia okreslonego w §1 przystuguje od dnia 1 stycznia 2026r.

83
Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta i Gminy Gabin.
§4
Traci moc Uchwata Nr 155/XXIV/2025 Rady Miasta i Gminy Gagbin z dnia
28 listopada 2025 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta
1 Gminy Gabin.
§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 1 stycznia
2026r.



PROJEKT
UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025r. poz. 1153 z pdzn. zm. ) do wylaczne;j
wlasciwosci rady miasta i gminy nalezy m.in. ustalenie wynagrodzenia
burmistrza. Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024r. poz.1135 z pdzn.zm.)
wynagrodzenie burmistrza ustala rada miasta 1 gminy w drodze uchwaty.

Warunki i sposdb wynagradzania pracownikow samorzadowych okresla
ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych, z kolei
wysoko$¢ poszczegdlnych skladnikéw wynagrodzenia, doprecyzowuje
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych. (Dz.U. z 2024r. poz. 1638 ze zm.)
Stosownie do zapisow ww. ustawy pracownikowi samorzagdowemu przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig prace, dodatek funkcyjny oraz
dodatek specjalny.

W dniu 17 marca 2026r. weszto w zycie rozporzadzenie Rady Ministréw z

dnia 25 lutego 2026r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzagdowych (Dz.U. 2026 poz. 246), ktore zaktada wzrost
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego pracownikow samorzadowych zatrudnionych na
podstawie wyboru.
W zwigzku z powyzszym niniejsza uchwata przewiduje zwickszenie kwoty
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego Burmistrza w wysokosci
okreslonej w uchwale, z uwzglednieniem nowych maksymalnych poziomow
wynagrodzenia wynikajacych z obowigzujacych regulacji prawnych.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia uwzgledniono doswiadczenie
zawodowe oraz dotychczasowe zaangazowanie Burmistrza w realizacj¢ zadan
Miasta 1 Gminy Gabin, w tym dziatania zwigzane z rozwojem MiG Ggbin oraz
pozyskiwaniem Srodkéw zewnetrznych na realizacje inwestycji 1 przedsigwzieé
stuzacych mieszkancom.

Majac na uwadze powyzsze okolicznos$ci, podjecie niniejszej uchwaty jest
zasadne.



