
Uchwała Nr …. 

Rady Miasta i Gminy Gąbin 

z dnia … 

 

w sprawie: przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 

2024-2026 

Na podstawie  art. 176 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 poz. 1426 z późn. zm.) w związku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 

z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 poz. 40 z późn. zm.) 

 

Rada Miasta i Gminy 

uchwała, co następuje: 

 

§ 1 

Przyjmuje się Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2024-2026. 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Gąbin. 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

UZASADNIENIE 

 Z dniem 1 stycznia 2021 r. przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 poz. 1426 z późn. zm.) nakładają na gminę 

nowe zadania we wspieraniu rodzin biologicznych przeżywających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczych zamieszkujących na terenie gminy jak i w systemie 

pieczy zastępczej. 

 Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej określa zasady i formy 

wspierania rodzin z problemami opiekuńczo-wychowawczymi oraz reguły stosowania pieczy 

zastępczej. Zgodnie z nią, jeśli rodzice nie są w stanie zapewnić właściwej opieki i wychowania 

swoim dzieciom, pieczę zastępczą organizuje dla nich powiat. Natomiast, jeżeli rodzina ma 

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych obowiązkiem gminy jest 

zapewnienie wsparcia. 

 Ustawa nakłada na gminy obowiązek opracowania i realizacji 3 letniego programu 

wspierania rodziny.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

Załącznik do Uchwały Nr… 

Rady Miasta i Gminy Gąbin 

z dnia … 

 

Gminny Program Wspierania Rodziny  

na lata 2024-2026 

Dla Miasta i Gminy Gąbin  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gąbin 2024 



I. Wprowadzenie 
 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2024-2026 jest kontynuacją programu 

wspierania rodziny realizowanego w gminie Gąbin w latach poprzednich. Program powstał w 

oparciu o art. 176 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej ( Dz. U. 2023 poz. 1426). Program jest strategicznym dokumentem Miasta i Gminy 

Gąbin mającym na celu zbudowanie spójnej pomocy rodzinie. 

Rodzina jest podstawową komórka społeczną oraz naturalnym środowiskiem rozwoju 

wszystkich jej członków. Jest ona pierwszym i najważniejszym środowiskiem, w którym 

kształtuje się osobowość dziecka. Rodzina oddziałuje na dziecko przekazując mu system 

wartości oraz tradycje. Dokonujące się zmiany społeczne i gospodarcze niosą ze sobą wiele 

skutków pozytywnych ale niestety również i negatywnych, które przyczyniają się do rozpadu 

rodziny. Niewydolność wychowawcza, zanikanie poczucia bezpieczeństwa, narastanie 

konfliktów, rozpad rodziny powodują wzrost zjawisk negatywnych, które wymagają 

zewnętrznej ingerencji sił i środków społecznych. Długoletnie trwanie rodziny w sytuacji 

kryzysowej może spowodować całkowite zerwanie więzi rodzinnych i umieszczenie dzieci w 

pieczy zastępczej. Mając na względzie, że rodzina biologiczna jest najbardziej sprzyjającą w 

prawidłowym rozwoju dziecka należy dołożyć wszelkich starań, aby ono najdłużej w niej 

pozostało. Dlatego tak ważne jest wsparcie dla rodziny, aby prawidłowo wykonywała swoje 

funkcje. W przypadku jakiejkolwiek dysfunkcji rodziny dziecko ma prawo do specjalnej 

ochrony i pomocy państwa. Wszelkie działania służb i instytucji pracujących na rzecz dobra 

dziecka i rodziny powinny być zintegrowane i uwzględniać prawo do zachowania tożsamości 

dziecka i jego prawa do utrzymania kontaktów z rodzicami.   

Głównym założeniem systemowych rozwiązań w zakresie wspierania rodziny jest praca 

z całą rodziną w oparciu o zasadę wzajemnej współpracy i współdziałania służb publicznych, 

instytucji, organizacji pozarządowych i innych podmiotów zajmujących się pomaganiem 

rodzinie. Ważną zasadą jest jawność działania organów władzy publicznej oraz podmiotów 

realizujących zadania publiczne w zakresie wspierania rodziny, jak też poszanowanie godności 

wszystkich osób. Pozostawienie rodzin przeżywających trudności w pełnieniu swoich funkcji 

bez odpowiedniego wsparcia i pomocy specjalistycznej spowoduje wzrost zjawiska dalszej 

degradacji rodzin i skutkować będzie konsekwencjami na wielu płaszczyznach, którymi 

najbardziej zagrożone będą dzieci i ich przyszłość. W celu zapobiegania i rozwiązywania 

istniejących problemów z jakimi borykają się rodziny a także by móc je kompleksowo wspierać 



należy opracować gminny program wspierania rodziny, którego realizacja należy do zadań 

własnych gminy. 

Realizowane w ramach Programu zadania będą koncentrować się nie tylko na dziecku, 

ale na całej rodzinie przywracając jej zdolność do prawidłowego wypełniania ról 

opiekuńczych i wychowawczych. Zadaniem ustawowym gminy jest wprowadzenie asystenta 

rodziny do bezpośredniej pracy z rodziną przeżywającą trudności. Asystent rodziny zajmuje się 

niezależnie od pracowników socjalnych, wyłącznie pomocą i pracą z rodziną. Celem pracy 

asystenta jest osiągniecie przez rodzinę podstawowego poziomu stabilności życiowej, która 

umożliwi jej wychowanie dzieci. Jego głównym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia 

dzieci od rodziny oraz podjęcie działań zmierzających do zażegnania kryzysu w rodzinie. 

Nienormowany i elastyczny czas pracy asystenta rodzinnego służyć ma realnym potrzebom i 

rytmowi życia rodziny. 

Rolą asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego, którego 

zadanie polega miedzy innymi na systematycznej diagnozie środowisk zagrożonych 

wykluczeniem i udzielanie im odpowiedniego wsparcia. Asystent rodziny kierowany jest do 

pracy tylko z tymi rodzicami, w których sytuacja dziecka małoletniego wymaga wsparcia 

zewnętrznego. Koniec zatrudnienia ustaje wówczas gdy rodzina osiągnie samodzielność i 

prawidłowo wykonuje funkcje opiekuńczo – wychowawcze. 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie przeczy zastępczej do zadań własnych 

gminy należy również współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, albo w 

rodzinnym domu dziecka. 

Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go 

po raz pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokości: 

• 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu 

dziecka w pieczy zastępczej, 

• 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka drugim roku pobytu dziecka w 

pieczy zstępczej, 

• 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w trzecim roku i następnych 

latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 

 

 

 



II. Podstawa prawna Programu 

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 

483 z późn.zm.) 

2. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz. U. 2023 poz. 1426) 

3. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. 2023 poz. 2760) 

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. (Dz. U. z 

2021 r. poz. 1249)  

5. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. 2023 poz. 

1843) 

6. Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” 

(Dz.U. 2023 poz. 1923) 

7. Ustawa z dnia 26 października 1982 r. w wychowaniu w trzeźwości i 

przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz.U. 2023 poz. 2151) 

8. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz.U. 2023 poz. 2424) 

 

III. Diagnoza społeczna rodzin zamieszkujących na terenie Miasta i 

Gminy Gąbin 
 

Gmina Gąbin jest gminą miejsko-wiejską położoną w powiecie płockim, województwie 

mazowieckim. Siedziba gminy to  miasto Gąbin. W gminie Gąbin znajdują się 32 wioski, 

w których wyodrębnionych jest 26 sołectw. 

Według definicji wskazanej w art. 6 ust. 14 ustawy o pomocy społecznej rodzina 

określana jest jako ,,osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostające w faktycznym 

związku, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące”.  

Program wspierania rodziny na lata 2024-2026 będzie służył  realizacji gminnej polityki 

rodzinnej. Działania na rzecz dziecka i rodziny realizują instytucje opisane w poniższej 

tabeli. 

 

 

 



Tabela nr 1. Instytucje realizujące działania na rzecz dziecka i rodziny w gminie Gąbin 

Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej 

Praca socjalna, wsparcie materialne rodzin z systemu 

pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, wspieranie 

finansowane rodzin, zapewnienie pomocy w formie 

asystenta rodziny, 

Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

Wsparcie psychologiczne, przygotowywanie i realizowanie 

programów profilaktycznych i edukacyjnych wspierających 

wychowanie dzieci, młodzieży, przeciwdziałanie 

problemom dotyczącym nadużywania alkoholu, 

Zespół Interdyscyplinarny Wsparcie i pomoc rodzinom w przezwyciężaniu problemu 

przemocy,  

Placówki oświatowe Działalność edukacyjno-wychowawcza, psychologiczno- 

edukacyjna, wsparcie pedagogiczne, psychologiczne dla 

rodziców i  dzieci, realizacja programów edukacyjnych, 

Placówki służby zdrowia Działalność w zakresie profilaktyki i opieki zdrowotnej. 

  

Z analiz danych sprawozdawczych prowadzonych przez Miejsko- Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Gąbinie wynika, że niezbędna jest praca w zakresie wsparcia rodzin z 

Miasta i Gminy Gąbin na różnych płaszczyznach. 

Poniższe tabele obrazują:  

• liczbę mieszkańców Gminy Gąbin (tab. 2),  

• liczbę rodzin korzystających z pomocy społecznej w latach 2021-2023 (tab. 3),  

• liczbę rodzin korzystających ze świadczeń rodzinnych i opiekuńczych w latach 2021-

2023 (tab. 4),  

• liczba wdrożonych procedur ,,Niebieskich kart” w latach 2021-2023 (tab. 5),   

• liczba przyznanych Karty Dużej Rodziny w latach 2021-2023 (tab. 6), 

• liczba rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny w latach 2021-2023 (tab. 7). 

 

 

 

 



Tabela nr. 2 Liczba mieszkańców Miasta i Gminy Gąbin w okresie 2021-2023  

Liczba mieszkańców 2021 2022 2023 

Kobiety  5556 5552 5573 

Mężczyźni 5226 5228 5241 

Razem 10782 10780 10814 

Źródła: Urząd Stanu Cywilnego w Gąbinie 

Z tabeli odczytać można, że liczba ludności utrzymuje się na zbliżonym poziomie, 

aczkolwiek odnotowuje się minimalny wzrost liczby ludności Miasta i Gminy Gąbin. Powyższe 

dane wskazują, że na terenie gminy przewagę stanowią kobiety. 

Tabela nr. 3 Najczęstsze przyczyny udzielania pomocy przez MGOPS w Gabinie w latach 

2021-2023. 

Lp Powód trudnej 

sytuacji życiowej 

2021 2022 2023 

  Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

tych 

rodzinach 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

tych 

rodzinach 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

osób w 

tych 

rodzinach 

1 Bezrobocie 210 473 197 450 184 413 

2 Długotrwała lub 

ciężka choroba 

44 68 45 67 51 81 

3 Niepełnosprawność 99 145 95 132 97 143 

4 Bezradność w 

sprawach 

opiekuńczo-

wychowawczych i 

prowadzeniu 

gospodarstwa 

domowego 

4 9 3 6 4 9 

5 Rodziny 

wielodzietne 

3 11 4 19 6 34 

6 Alkoholizm 6 9 5 9 6 

 

11 

 

7 Zdarzenie losowe 13 23 12 21 9 21 

8 Ubóstwo 25 57 23 44 25 45 

9 Sytuacja kryzysowa 24 43 20 46 18 32 

10 Trudności w 

przystosowaniu do 

życia po zwolnieniu 

z zakładu karnego 

2 2 1 1 1 1 

  Źródło: opracowanie własne MGOPS w Gąbinie, POMOST 



Z powyższych danych wynika, że najczęściej pomoc udzielana była z powodu 

bezrobocia i niepełnosprawności. Znaczną grupę osób korzystających z pomocy stanowią 

osoby długotrwale lub ciężko chore oraz ubóstwo i sytuacja kryzysowa. Bardzo często zdarza 

się, że jednocześnie w jednej rodzinie występuje kilka powodów trudnej sytuacji rodziny. 

Tabela nr. 4 Rodziny korzystające ze świadczeń rodzinnych i opiekuńczych w latach 2021-2023 w 

Mieście i Gminie Gąbin 

Wyszczególnione Liczba rodzin 

w 2021 

Liczba rodzin 

w 2022 

Liczba rodzin 

w 2023 

Zasiłki rodzinne wraz z 

dodatkami 

243 198 176 

Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia się dziecka tzw. 

,,Becikowe” 

64 40 40 

Zasiłek pielęgnacyjny 252 270 285 

,,Za życiem” 1 1 0 

Świadczenia z Funduszu 

Alimentacyjnego 

49 50 45 

Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań 

Z tabeli numer 4 można odczytać, że w związku z zasiłkiem rodzinnym widoczna jest 

tendencja spadkowa, w związku  ze wzrostem najniższej krajowej natomiast próg dochodowy 

to 674 zł niezmienny jest od paru lat. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka 

tzw. ,,Becikowe” również odnotowano spadek w porównaniu do 2021 roku. Świadczenie z 

funduszu alimentacyjnego utrzymuje się w porównywalnej liczbie rodzin na przełomie trzech 

lat. Został zanotowany wzrost rodzin pobierających zasiłek pielęgnacyjny.   

W przypadku problemów rodziny związanych z przemocą fizyczną i/lub psychiczną 

wszczyna się procedurę „Niebieskie Karty”. Procedura ,,Niebieskiej karty” to skoordynowany 

system pomocy dla osób, które doznają przemocy domowej. Jest pomocą w zapewnieniu 

rodzinie bezpieczeństwa. 

Tabela nr. 5 Ilość wdrożonych  procedur ,,Niebieskich kart” w rodzinach w latach 2021-

2023 

Rok 2021 2022 2023 

Liczba ,,Niebieskich kart” 8 14 17 

Liczba spotkań Zespołu 

Interdyscyplinarnego 

5 4 6 

Liczna spotkań Grup Roboczych 41 66 61 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań 



Jak pokazuje zestawienie danych w tabeli numer 5, w latach 2021-2023 na terenie 

Miasta i Gminy Gąbin odnotowano coroczny wzrost ujawnionych przypadków przemocy 

domowej. Dane uwidaczniają, że liczba procedur ,,Niebieskie Karty” największa była w 2023 

roku. Porównując przełom trzech lat to wzrost procedury wzrósł dwukrotnie porównując rok 

2021 i 2023. 

Tabela nr. 6 Liczba przyznanych Kart Dużej Rodziny w latach 2021-2023 

 2021 2022 2023 

Liczba rodzin 62 189 125 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań 

Program Karta Dużej Rodzinie przysługuje rodzinom z przynajmniej trójką dzieci, 

niezależnie od dochodu. Karta jest wydawana bezpłatnie, każdemu członkowi rodziny, dzieci 

mogą korzystać z karty do uzyskania osiemnastego roku życia lub do ukończenia nauki. Karta 

Dużej Rodziny oferuje system zniżek oraz dodatkowych uprawnień. Z powyższych danych 

wynika, że w 2022 roku zostało wydanych najwięcej Kart Dużej Rodziny. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej stworzyła możliwość 

przeciwdziałania niekorzystnym zjawiskom poprzez wspieranie rodzin, w tym m. in. poprzez 

asystenta rodziny. 

Tabela nr. 7 Rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny w latach 2021-2023 

 

Rok Liczba rodzin Liczba dzieci 

2021 13 33 

2022 16 34 

2023 18 41 
Źródło: opracowanie własne na podstawie sprawozdań 

Jak wynika z powyższych danych asystent rodziny od 2021 współpracuje ze znacznie 

większą liczbą rodzin. Świadczy to o potrzebie dalszego zatrudniania asystenta rodziny i 

narastaniu problemów z jakimi borykają się rodziny.  

IV. Adresaci programu 
 

Program adresowany jest do: 

• Rodziny z terenu Miasta i Gminy Gabin doświadczających trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

• Rodziny zagrożone umieszczeniem dzieci w rodzinie zastępczej, 

• Rodziny, którym zostały odebrane bądź ograniczone prawa rodzicielskie, 



• Rodziny dotknięte uzależnieniem i przemocą, 

• Rodziny z dziećmi zagrożonych niedostosowaniem społecznym. 

 

V. Cele Programu 

1. Cel główny 

Celem głównym Programu jest kompleksowa pomoc i wsparcie na rzecz 

rodzin z Miasta i Gminy Gąbin przeżywających problemy opiekuńczo – wychowawcze, 

tworzenie warunków sprzyjających prawidłowemu funkcjonowaniu tych rodzin i 

umożliwiających poprawę sytuacji społecznej rodzin poprzez prowadzenie skoordynowanych 

działań na rzecz wzmocnienia rodziny. 

2. Cele szczegółowe 

 
1) Wzmocnienie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych; 

2) Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinie; 

3)  Zapobieganie pogłębianiu się dysfunkcji w rodzinach; 

4) Współpraca z instytucjami  i podmiotami wspierającymi funkcje opiekuńczo-wychowawcze. 

 

ZADANIA REALIZWANE W RAMACH PROGRAMU: 

1) Wzmocnienie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych 

ZADANIA REALIZATORZY/PART

NERZY 

PLANOWANY 

TERMIN REALIZACJI 

Wsparcie asystenta rodziny dla 

rodzin przeżywających trudności 

opiekuńczo-wychowawczych 

oraz kobietom i rodzinom 

wychowującym ciężko chore 

dziecko 

MGOPS 2024-2026 

Motywowanie członków rodziny 

do podejmowania działań na 

MGOPS 

Zespół Interdyscyplinarny 

2024-2026 



rzecz wykluczenia własnych 

dysfunkcji np. terapia 

uzależnień, pomoc 

psychologiczna 

Monitorowanie sytuacji rodziny 

po zakończeniu współpracy z 

asystentem rodziny 

MGOPS 2024-2026 

Poradnictwo i praca socjalna 

świadczona przez pracowników 

MGOPS 

MGOPS 2024-2026 

Udzielenie rodzinom pomocy w 

zdobyciu nowych kwalifikacji 

zawodowych oraz w znalezieniu 

pracy 

MGOPS, Powiatowy Urząd 

Pracy 

2024-2026 

 

 

2) Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinie 

ZADANIA REALIZATORZY/PARTNERZY PLANOWANY TERMIN 

REALIZACJI 

 Świadczenia z pomocy 

społecznej dla rodziny 

żyjącej w ubóstwie 

MGOPS 2024-2026 

Pomoc w formie 

dożywiania dzieci i 

młodzieży w szkołach 

MGOPS, Szkoły, 

Przedszkole, Żłobek, Urząd 

Gminy 

2024-2026 

Wypłata świadczenia oraz 

pomocy asystenta rodziny w 

ramach ustawy ,,Za życiem” 

MGOPS (Dział świadczeń 

rodzinnych) 

2024-2026 

Zapewnienie rodzinie 

żyjącej w trudnej sytuacji 

materialnej pożywienia z 

Banku żywności  

MGOPS, Bank żywności 2024-2026 



3) Zapobieganie pogłębianiu się dysfunkcji w rodzinach 

ZADANIA REALIZATORZY/PATRNERZY PLANOWANY TERMIN 

REALIZACJI 

Monitorowanie sytuacji 

rodzin zagrożonych 

kryzysem  

MGOPS, Komisariat Policji, 

Placówki oświatowe, służba 

zdrowia, Gminna Komisja 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

2024-2026 

Zapewnienie dostępności do 

bezpłatnych konsultacji oraz 

poradnictwa 

specjalistycznego 

MGOPS, Urząd Miasta i Gminy 2024-2026 

Zapewnienie pomocy 

rodzinom/osobom 

doznających przemocy 

MGOPS, Zespół 

interdyscyplinarny, Komisariat 

Policji 

2024-2026 

Zapewnienie pomocy 

rodzinom/osobom 

borykającym się z 

problemem alkoholowym 

Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, 

MGOPS, komisariat Policji 

2024-2026 

 

4) Współpraca z instytucjami i podmiotami wspierającymi funkcje opiekuńczo-

wychowawcze 

ZADANIA REALIZATORZY/PATRNERZY PLANOWANY TERMIN 

REALIZACJI 

Rozwój usług dla rodzin z 

dziećmi, w tym usług 

opiekuńczych i specjalnych  

Wszystkie jednostki biorące 

udział w realizacji Programu 

2024-2026 

Organizowanie grup 

wsparcia dla rodzin z 

różnymi problemami 

Wszystkie jednostki biorące 

udział w realizacji Programu 

2024-2026 

Objęcie wsparciem rodzin 

dotkniętych przemocą, 

MGOPS, Zespół 

Interdyscyplinarny, Komisariat 

Policji, placówki oświatowe, 

2024-2026 



problemem alkoholowym, 

przemocą w rodzinie 

Gminna Komisja Rozwiazywania 

Problemów Alkoholowych 

Zagwarantowanie rodzinom 

biologicznym możliwości 

korzystania z poradnictwa 

specjalnego 

MGOPS, Urząd Miasta i Gminy, 

Szkoły, Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna  

2024-2026 

 

VI. Realizacja i partnerzy Programu 
 

Program Wspierania rodziny na lata 2024-2026 w Mieście i Gminie Gąbin będą 

realizować podmioty, które mają w swoich kompetencjach obowiązek wspierania rodziny 

przeżywających trudności w wypełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych jak również 

podmioty lub osoby spełniające się bądź mające kontakt z dzieckiem i rodziną. Koordynatorem 

Programu jest Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gąbinie realizując go przy 

współpracy z: 

Podmiotami publicznymi: 

• Urząd Miasta i Gminy Gąbin, 

• Placówki Oświatowe na terenie Miasta i Gminy Gąbin, 

• Komisariat Policji w Gąbinie, 

• Miejsko-Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie, 

• Placówki Służby Zdrowia, 

• Miejsko-Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 

Gąbinie, 

Służbami samorządowymi, instytucjami o zasięgu powiatowym i innym: 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Płocku, 

• Sąd Rejonowy w Gostyninie, 

• Kuratorzy Sądowi, 

• Prokuratura Rejonowa w Gostyninie, 

• Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Płocku, 

• Powiatowy Urząd Pracy w Płocku, 



• Organizacje Pozarządowe. 

VII. Monitoring i ewaluacja programu 
 

Program wspierania rodziny w Mieście i Gminie Gąbin jest dokumentem otwartym i 

długofalowym. Sprawozdanie z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny Radzie Gminy, 

składa Burmistrz w terminie do 31 marca każdego roku. Informacje do przygotowania 

sprawozdania z monitoringu realizacji programu będą pozyskiwane, od podmiotów biorących 

udział w realizacji programu. Monitoring będzie dokonywany w oparciu o przyjęte wskaźniki 

na podstawie sprawozdawczości z wykonywania zadań oraz ich realizacji. 

 

 


